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“Nossa equipe

Nossa equipe é formada por profissionais altamente capaci-
tados e experientes. Atuamos com uma metodologia trans-
disciplinar, de diferentes especialidades porém, sob o enfo-
que da Analise do Comportamento, visando ao desenvolvi-
mento global de nossos aprendizes. Em nossa equipe,
dispomos de supervisores com mestrado e doutorado,
seguindo sempre as sugestoes e orientacdes de organiza-
¢Oes e agéncias nacionais e mundiais, conforme cronogra-

ma organizacional abaixo.

Gestdo administrativa, técnica e comercial

Mestrado e doutorado em ABA

Pés-graduagdo em ABA e formacao para elaboragdo de Programas
Individualizados de Ensino

Pés graduagdo em ABA

Graduacdo em area especifica (salide ou educagédo), pés-graduagdo
em ABA e formagé&o para elaboracao de Programa Individualizado
de Ensino na area especifica

Graduacdo em area especifica (salde ou educagéao)
e formagdo em ABA

Graduando em area especifica (salde ou educacdo)
e formacdo em ABA
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A Andlise de Comportamento € uma ciéncia cujos Por meio da intervencdo ABA, pessoas com TEA ou atrasos no - N
estudos cientificos ja ultrapassam 60 anos, com desenvolvimento podem adquirir e desenvolver habilidades \
producdo rica, robusta e pesquisas constante, socialmente relevantes nas areas académica, social, socioe- \
cujos dados resultaram no desenvolvimento de mocional, cotidiana e da comunicacao, proporcionando |
estratégias e tecnologias efetivas de ensino para maior autonomia, independéncia e qualidade de vida. |
pessoas com TEA ou atrasos no desenvolvimento. /
A Analise de Comportamento Aplicada (ABA) é /
realizada de maneira individualizada, consideran- , /
; do o repertério comportamental de cada aprendiz, o yZ

com suas potencialidades e especificidades. Nossa - - - T T - - _ - -

pratica é fundamentada em dados recentes, com-
prometida com a ética, assentimento e transparén-
Cia e engajada com os aprendizes e seus familiares.
Acreditamos que esta uniao favorece o desempe-
nho dos aprendizes e o alcance dos melhores

resultados.




Como & o nosso trabalho

4. Reuniao Inicial

Nessa reunido, familiares/responsaveis serao recebidos por um de nossos superviso-
res e visitarao toda a estrutura fisica da Esfera, vendo de pertinho cada ambiente
onde as atividades sao realizadas, além de conhecer nossos profissionais. Todas as
duvidas com relacdo a intervencdo e outros assuntos poderdao ser sanadas nesse
momento. Quando possivel, preferimos que a reuniao inicial seja presencial!

2. Avaliacdo

O aprendiz sera avaliado por nossa equipe de prossionais (psicélogo, pedago-
ga, terapeuta ocupacional, fonoaudiéloga e fisioterapeuta, quando necessa-
rio), todos Analistas do Comportamento, em diversas areas do desenvolvimen-
to, todos Analistas do Comportamento. Nossa avaliacao visa mapear os com-
portamentos presentes no repertério do aprendiz e identificar habilidades e
déficits para, assim, elaborar o Plano de Ensino Individualizado e tracar objeti-
vos de acordo com suas especificidades e demandas sociais.

4. Reunido de Devolutiva

Serdo apresentados aos familiares/responsaveis os dados da avalia-
¢ao realizada sobre o aprendiz, os objetivos iniciais da intervencao e
o Plano de Ensino Individualizado planejado para alcanga-los.



Etapas do tratamento e orientagoes -

Reunido com a equipe Esfera

Sessdo de intervengdo ABA

Aplicacao dos programas de ensino, realizada pelo terapeuta da Esfera, A reuniao com a equipe de coordenadoras e supervisora visa

seguindo sempre o Plano de Ensino Individualizado elaborado pelo apresentar a familia o desempenho do aprendiz ao longo do

supervisor. Cada sessao tem duracao de 1 (uma) hora e a carga horaria tempo de intervencao, por meio de dados de desempenho,

total da intervencao é definida pela familia em conjunto com o médico assim como abordar os pontos fortes, possiveis dificuldades e os g
e equipe de profissionais. () ajustes nos objetivos e Plano de Ensino Individualizado.
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Orientag¢oes aos familiares/responsaveis

As orientagdes sao extremamente importantes e necessarias para que 0s
ganhos com a intervencao se estendam a outros ambientes para além da
clinica, como o domicilio ou escola, por exemplo. Tem também o objeti-
vo de orientar pais e responsaveis quanto ao manejo do comportamento

do aprendiz e é realizada de forma individual.

Orientag¢oes aos professores e auxiliares

Visando nosso trabalho em parceria, a orientacdo sobre
questdes académicas e manejo comportamental no
ambiente escolar sao de grande relevancia para o sucesso da

intervencao.
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Fale comagentee
venha nos conhecer!

clinica.esfera ﬁ clinicaesferaoficial 9 esfera.ibitinga@gmail.com



